
COMUNE DI LUCCA  mese di riferimento   OTTOBRE 2019

legge 18 giugno 2009, n. 69 art. 21, comma 1 - “trasparenza sui tassi di assenza e di maggior presenza del personale”

settore dirigenziale
dipendenti
 assegnati

giornate lavorative
 complessive mensili

 del settore

giornate 
complessive di 

assenza del settore

%
presenza

%  
assenza

Servizio di Staff A
Uffici del Sindaco – Servizi per le politiche di indirizzo programmatico

13 284 56 80,28 19,71

Servizio di Staff B
Avvocatura comunale e Centrale unica di Committenza

32 736 128 82,60 17,39

Servizio di Staff C
Sicurezza mobilità e protezione civile

107 2694 513 80,95 19,04

Servizio di Staff D
Segreteria Generale e Supporto Organi Collegiali

9 207 43 79,22 20,77

Servizi Economico-Finanziari e Servizi del
Personale

50 1154 161 86,04 13,95

Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 52 1195 181 84,85 15,14

Ambiente e sistemi informativi 32 735 130 82,31 17,68

Istruzione 26 585 109 81,36 18,63

Lavori pubblici e urbanistica 62 1381 189 86,31 13,68

Promozione del territorio 37 834 143 82,85 17,14

Servizi demografici, URP, Archivio e Protocollo 54 1081 213 80,29 19,70

Servizi alle imprese, edilizia e patrimonio 51 1173 153 86,95 13,04


