legge 18 giugno 2009, n. 69 art. 21, comma 1 - “trasparenza sui tassi di assenza e di maggior presenza del personale”
apendenti| 8o | arnna | % | %
del settore’ settore’®

L Sopuclo i statt A it d Gatinews |15 s | se27 | 1173

o Serviso 4l sarf 27 o0 | ss79 | 1421
= e oo 33 755 138 81.73 | 18.27

5 E Servizi Economico-Finanziari 41 955 107 88.80 11.20
§ E Politiche Sociali 52 1216 146 88.00 12.00
E 42 Sviluppo Economico 28 672 101 84.98 15.02
= £ Polizia Municipale 79 1829 272 85.13 | 14.87
:Z, qf':_) Ambiente ed Edilizia Privata 42 926 106 88.56 11.44
8 = Opere e Lavori Pubblici 45 999 106 89.39 | 10.61
é Programmazione e Pianificazione del territorio e 207 21 89.86 10.14
Servizi Demografici e Informativi 52 1186 149 87.44 12.56

Pubbiics Ietruzione, Sport, Eaizia Sportiae | s 1367 188 | 8625 | 1375
Turismo, Cultura, Archivi, Biblioteche e Musei 16 370 24 93.58 6.48
Istituzione “Opera delle Mura” 14 312 36 88.47 11.53

! personale di ruolo + personale a tempo determinato + personale in comando nel mese di riferimento
2 somma delle giornate mensili di ciascun dipendente del settore a seconda della tipologia di rapporto di lavoro (tempo pieno su 5 0 6 giorni, part time orizzontale o verticale)
3 malattie, ferie, permessi, aspettative, ecc.



