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Decreto n. 10 del 13/04/2022

Oggetto: NOMINA DELLA RAPPRESENTANTE DEL COMUNE DI LUCCA PRESSO
LA FONDAZIONE MARIO TOBINO.

IL SINDACO

premesso che

l'art. 50, comma 8, del D.lgs. n. 267/2000 (TUEL) attribuisce al Sindaco la
competenza in materia di nomina, designazione e revoca dei rappresentanti del
Comune presso enti, aziende e istituzioni, in conformita degli indirizzi allo
scopo stabiliti dal Consiglio Comunale;

'articolo 22, comma 3, lett. d) dello Statuto del Comune di Lucca
espressamente prevede che nell'esercizio dei poteri e delle funzioni attribuiti
dalla legge, dallo Statuto e dai regolamenti e nel rispetto dei criteri e delle
modalita previste dagli stessi, il Sindaco, sulla base degli indirizzi stabiliti dal
Consiglio, provvede alla nomina, alla designazione ed alla revoca dei
rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende ed Istituzioni;

con deliberazione del Consiglio Comunale n. 85 del 05.12.2017, ai senst dell’art.
42 comma 2, lett. m) del D.Lgs. n. 267/2000, e stato approvato "“Arto di
indirizzo per la nomina e la designazione dei rappresentanti del Comune di Lucca
presso enti, aziende ed istituzioni, nonché la nomina dei rappresentanti del
Consiglio presso enti, aziende ed istituzioni”;

con determinazione dirigenziale n. 136 del 31.01.2022, & stato approvato
I’Avviso pubblico per la presentazione di candidature per la nomina e la
designazione dei rappresentanti del Comune di Lucca presso enti, aziende ed
1stituzioni in oggetto;

con tale Avviso, pubblicato all'Albo Pretorio (n. 316 del 31.01.2022) e sul sito
istituzionale dell'Ente, nel rispetto dei principi di pubblicita, trasparenza e
parita di condizioni, di cui all'art. 1, comma 1, L. n. 241/1990,
I'Amministrazione ha reso possibile a chiunque interessato di avanzare la
propria candidatura, anche se il procedimento non costituisce procedura
selettiva/comparativa;

con comunicazione prot. n. 39085 del 22.03.2021 ¢ stato reso noto e pubblicato
sul sito istituzionale e all'albo pretorio online (n. 1085/2021) il calendario delle
audizioni dei candidati che, a seguito di una prima valutazione curricolare, sono
risultati idonei a coprire le posizioni sopra richiamate. All'interno di tale atto,
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Amministrazione comunale

in considerazione dell'ottimo lavoro svolto e dei buoni risultati ottenuti dai
rappresentanti dell'Ente che hanno confermato la propria disponibilita per un
nuovo mandato, presentando la candidatura a valere sul bando 2022, ¢ stato
dato atto che:
®  “appare opportuno, nell'attuale fase preliminare alla transizione
amministrativa conseguente allo  scadere del mandato elettorale,
garantire nell'ambito degli organismi partecipati dall'Ente, la massima
continuitd degli organi amministrativi, funzionale a garantire la stabilita
nell'esercizio delle funzioni e la corretta gestione dei servizi affidati;
*  ['audizione di tali candidati nulla aggiungerebbe rispetto alle
valutazioni formatesi sulla base dell'attivita effettivamente svolta in questi
anni, nonché alla luce delle considerazioni dicui sopra, comportando, di
contro, un aggravio procedimentale”
per ragioni di economia procedurale, si procedera alle audizioni dei
restanti candidati che, in base al preliminare esame curriculare sono stati
individuati tra coloro ritenuti idonei all'incarico, ai sensi dell'art. 5
comma 1 dell'Atto di indirizzo sopra citato;
ritenuto opportuno valorizzare l'esperienza e la professionalita di Francesca
Pacini alla luce di quanto sopra detto nonché in ragione dei risultati ad oggi
conseguiti;
ricordato che il procedimento non costituisce procedura selettiva/comparativa e
tenuto altresi conto del rispetto dell'equilibrio di genere;
preso atto della verifica istruttoria svolta dagli uffici competenti circa la
correttezza e completezza delle domande pervenute e della documentazione
prodotta e degli accertamenti effettuati in base alla delibera ANAC n. 833/2016
ed alle direttive interne (nota prot. 172248/2019) in materia di verifica di
assenza di cause di inconferibilita e incompatibilita di cui al D.lgs n. 39/2013, e
di condizioni ostative di cui all'art. 10 del D.lgs. n. 235/2012;
visto lo Statuto della Fondazione Mario Tobino;
visti gli artt. 2382 , 2383 e 2400 del Codice Civile;

visto l'art. 50, comma 8, del D.Lgs. n. 267/2000;

decreta

1) di  procedere alla nomina di Francesca Pacini quale rappresentante

dell' Amministrazione presso i1l CdA della Fondazione Mario Tobino;
2) ditrasmettere il presente decreto alla Fondazione Mario Tobino;

3) di provvedere a comunicare il presente atto oltreché alla rappresentante designata

anche ai Capigruppo consiliari;

4) di curare la pubblicazione delle dichiarazioni di cui all'art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013.

IL SINDACO

TAMBELLINI ALESSANDRO / ArubaPEC

S.p.A.
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Amministrazione comunale

COMUNE DI LUCCA

U
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