
 
L’Agenzia Formativa Zefiro (OF0065) capofila di A.T.S con partners: Comune di Lucca, Per-Corso Agenzia Formativa,
Odissea Società Cooperativa Sociale, Demcode SRL SB HASTEGA, Bogus Lab, Arcoblaeno Istituto Gestalt Lucca, Seform
soc coop impresa sociale JAM ACADEMY - in attuazione dell’Avviso pubblico per la concessione di finanziamenti ex art.
17 comma 1 lett. a) della L.R. 32/2002 per progetti rivolti a persone giovani disoccupate e inattive – TALENTI IN AZIONE,
approvato con D.D. 23703 del 30/10/2023 e ss.mm., a valere sul PR FSE+ Toscana 2021-2027, a seguito dell’ammissione
a finanziamento, con D.D. n. 17987 del 01/08/2024, del progetto acronimo Lucca Tag titolo Lucca Talent Garden (codice
progetto 316250) organizza percorsi formativi formali, percorsi formativi non formali e azioni di accompagnamento 

 Corso: 13 ET From failure to success: sfruttare il fallimento per vincere le sfide del futuro
Progetto: Lucca TaG – Lucca Talent Garden cod 316250

Matricola: 2024LM1338

I corsi sono interamente gratuiti in quanto finanziati dalla Regione Toscana con risorse a valere sul PR FSE+ Toscana
2021-2027 e inseriti nell’ambito di Giovanisì (www.giovanisi.it), il progetto della Regione Toscana per l’autonomia dei

giovani.

DESCRIZIONE DEI CONTENUTI:

TALENTI.  Il  corso  si  propone  di  valorizzare  le  competenze  dei  giovani
partecipanti partendo da esperienze di vita proprie e di professionisti - in
particolare  provenienti  dal  settore  ICT  o  green  -  per  lavorare  sulle
competenze trasversali  che caratterizzano alcuni  percorsi  successo nel
mondo  del  lavoro  quali  perseveranza,  focalizzazione  sull’obiettivo,
capacita  di  cambiare  strada  e  apprendere  dall’esperienza  fatta,
intraprendenza e spirito imprenditoriale.

COMPETENZE PROFESSIONALI:

Competenze digitali: il corso preparera i discenti ad utilizzare al meglio i
social media e i network digitali per l’inserimento nel mondo del lavoro
tecniche di self branding e personal storytelling;
Soft skills da acquisire: autoconsapevolezza, creatività, fiducia in sé stessi,
resistenza.

SBOCCHI OCCUPAZIONALI:
Le  competenze  acquisite  in  questo  corso  saranno  spendibili  in  vari  e
diversi settori lavorativi.

STRUTTURA DEL PERCORSO FORMATIVO 
E FREQUENZA: 50 ore di corso in presenza

NUMERO DI ALLIEVI PREVISTO: 12 allievi

REQUISITI DI ACCESSO DEGLI ALLIEVI: Giovani 18-34enni disoccupati/e, inattivi/e . Per gli stranieri è richiesto il 
livello A2 della lingua italiana

PERIODO DI SVOLGIMENTO: 22 Settembre – 31 Ottobre 2025

DURATA COMPLESSIVA: 50 ore

SEDI DI SVOLGIMENTO:
Agenzia Formativa Per-corso, Via del Brennero 1040 BK, Lucca (LU).

CERTIFICAZIONE FINALE: Attestato di frequenza.
La percentuale di frequenza obbligatoria è 70% per singola attività.

RICONOSCIMENTO CREDITI: Non sono previsti crediti formativi

http://www.giovanisi.it/


 

MODALITA’ DI ISCRIZIONE

Le domande di iscrizione devono essere redatte su apposito modulo 
predisposto dalla Regione Toscana, scaricabile dal sito internet del 
soggetto attuatore www.zefiroformazione.it

Alla domanda di iscrizione debitamente compilata e sottoscritta in 
originale devono essere allegati: fotocopia del documento di identità, il 
permesso di soggiorno per i cittadini stranieri extracomunitari.
La documentazione deve essere quindi consegnata entro il 19 Settembre 
2025 secondo le seguenti modalità:
-via mail a luccatalentgarden@gmail.com
-consegna a mano in originale previo appuntamento a Zefiro viale Carlo 
del Prete 347/A, 55100 Lucca o presso Informagiovani Comune di Lucca 
via delle Trombe 6, 55100 Lucca

Documenti da allegare alla domanda di 
iscrizione 

Domanda di iscrizione compilata
Fotocopia del documento di identità
Permesso  di  soggiorno  per  cittadini  stranieri  extracomunitari  e
certificazione linguistica ( livello A2 se presente)

Scadenza delle iscrizioni 19 Settembre 2025 ore 13.00

Modalità di selezione degli iscritti

Ai sensi del DGR 610/2023, qualora il numero di iscritti fosse maggiore
rispetto ai posti disponibili e si dovesse procedere a selezione, si prevede:
1.  Colloquio individuale
Nel colloquio individuale si  avrà la possibilità  di ascoltare la  storia dei
candidati,  le  loro  motivazioni,  i  loro  obiettivi  professionali  futuri  e  la
disponibilità alla frequenza.
Stilata la graduatoria di merito, la Commissione procede alla attribuzione
delle riserve del 50% dei posti a donne e del 30% a stranieri, 10% persone
con disabilità che verranno scelti solo fra coloro che hanno superato la
selezione e sono risultati idonei alla partecipazione ai corsi.
Per i cittadini stranieri sarà accertata mediante prova del test di lingua
italiana (per  stranieri  non in  possesso della  certificazione A2)  entro la
data della selezione. Nel caso la documentazione non risulti  completa,
sarà  cura  dell’interessato  integrarla  prima della  selezione,  la  mancata
integrazione  della  documentazione,  non  sarà  possibile  accedere  alla
selezione.
Qualora non venisse raggiunto il numero degli allievi previsto, La Regione
Toscana si riserva di non dare avvio del corso.

Informazioni:

Zefiro Viale Carlo Del Prete 347/A 55100 Lucca 344 C/a Adriana 
luccatalentgarden@gmail.com tel 3442270525
www.zefiroformazione.it

Informagiovani Comune Lucca Via delle Trombe 6, 55100 Licca 
informagiovani@comune.lucca.it tel 0583442319
www.luccagiovane.it

Referente: Elisabetta Fambrini elisabetta.fambrini@zefiroformazione.it

mailto:informagiovani@comune.lucca.it
http://www.zefiroformazione.it/
mailto:luccatalentgarden@gmail.com
http://www.zefiroformazione.it/

