Art. 20 comma 2 D.lgs. 33/2013

Dati relativi alla valutazione della Performance e alla distribuzione dei premi al personale

Numero Distribuzione del Premio medio
Tipologia dipendente dipendenti |trattamento accessorio| lordo Dirigenti
valutati in forma aggregata conseguito
Dirigenti
Fascia 1 9 104.579,45
Fascia 2 1 2.731,76
[Totale 10 107.311,21 10.731,12
Numero Distribuzione del Premio medio
Tipologia dipendente dipendenti |trattamento accessotio| lordo PO/AP
valutati in forma aggregata conseguito
Posizioni Organizzative /Alte
Professionalita
Fascia 1 35 53.883,40
Fascia 2
[Totale 35 53.883,40 1.539,53
Numero Distribuzione del Premio medio
Tipologia dipendente dipendenti [trattamento accessorio| lordo dipendenti
valutati in forma aggregata conseguito
Cat. A 3 2.225,83 741,94
Dipendenti Cat. B 96 106.885,51 1.113,39
Cat. C 258 314.284,31 1.218,16
Cat. D 128 178.571,52 1.395,09
[Totale 485 601.967,17

* 1 quantitativi di dipendenti indicati sono da intendersi come complessivi dei beneficiari di ciascun
compenso. Nel corso dell'anno 2017, infatti, alcuni incarichi di posizione organizzativa hanno avuto una
durata inferiore all'anno ed i dipendenti interessati hanno percepito sia il risultato PO che la produttivita,
entrambi proporzionati ai periodi di riferimento.
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